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y de la conmemoracidén de las Heroicas Batallas de
Junin y Ayacucho”
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COMUNICADO 002 — 2024-GRA/GRS/GR-HG-CPIAyCGO

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO, DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 — DEL
HOSPITAL lll GOYENECHE

La “COMISION DEL CONCURSO INTERNO DE ASCENSO, DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO NOMBRADO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276 — DEL HOSPITAL Ill GOYENECHE, hace conocer:

Que, se reitera la informacién contenida en el numeral 5.2.1 literal a) de los
Lineamientos del Concurso Interno de Ascenso, respecto a las Funciones de la
Oficina de Personal, que sefala: “Proporcionar la informacién necesaria que
requiera la Comisién, referida a la situacién laboral, administrativa y legajo personal
de los postulantes”.

Se comunica a los postulantes que deberan presentar la hoja de Evaluaciéon de
Desempeiio y Conducta Laboral en su CURRICULUM VITAE, la misma debera ser
llenada hasta el sello y firma del EVALUADOR y del REVISOR.

Respecto a: “DE LA OFICINA DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS", la
informacién sera completada por la Oficia de Personal del Hospital, antes de dar
inicio a la evaluacion de los CURRICULUMS VITAES.

Las hojas de EVALUACION DE DESEMPENO Y CONDUCTA LABORAL se
entregaran en la Oficina de Personal.
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